Zatqcznik nr 1 do SIWZ

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zamoéwienie sktada sie z 3 czesci:

1. Pracownik gastronomii z obstugg kas fiskalnych

2. MS EXCEL (poziom $redniozaawansowany)

3. Pracownik gospodarczy z uprawnieniami do eksploatacji urzadzen 1 instalacji
elektroenergetycznych do/ponad 1 kV

WSPOLNY OBSZAR DOTYCZACY KAZDEJ CZESCI ZAMOWIENIA:

1) CZASIINTENSYWNOSC SZKOLENIA:

a)

b)
c)

d)

Szkolenie musi by¢ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego przecietnie
nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu. Zamawiajacy dopuszcza mniejsza
ilos¢ godzin szkolenia, o ile wynika to z przepiséw szczegdlnych. W takim
wypadku nalezy wskazac¢ te przepisy.

Tlo$¢ godzin zegarowych (i dydaktycznych) zaje¢ dziennie — maksymalnie 8.
Godzina zegarowa zaj¢c teoretycznych i warsztatowych liczy 60 minut i obejmuje
zajecia edukacyjne liczace 45 min oraz przerwe, liczaca 15 minut przy czym
dhlugos¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie. Godzina zaje¢ praktycznych u
pracodawcy liczy 60 minut Zaj¢cia w danym dniu nie mogg konczy¢ sie przerwa.
Wymaga sie, aby zajecia odbywaty sie w godzinach 8.00 do 18.00 od poniedziatku
do piatku (z wylaczeniem niedziel, $wiat oraz dni ustawowo wolnych od pracy), w
wyjatkowych sytuacjach dopuszczalne jest prowadzenie zaje¢ w soboty. Praktyki (w
czesci 1 zamowienia) sa mozliwe rowniez w soboty (za wyjatkiem godzin nocnych).

2) MIEJSCE REALIZACJI SZKOLENIA
Wymaga sig, aby:

a)
b)

c)

miejscem realizacji zaje¢ teoretycznych 1 praktycznych szkolenia bylo miasto
Torun,

do miejsca prowadzenia zaje¢ teoretycznych 1 praktycznych byla mozliwos$¢
dojazdu miejska komunikacja publiczng (MZK),

zaj¢cia muszg odbywac sie¢ w odpowiednio wyposazonych salach szkoleniowych
w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w wynajetych salach konferencyjnych z
zapewnionymi wlasciwymi warunkami BHP i p.poz. oraz zapleczem socjalnym, w
tym dostepem do WC zaopatrzonym w $rodki higieny.

3) MATERIALY DYDAKTYCZNE, BIUROWE I CATERING DLA UCZESTNIKOW

a)

b)

Kazdy uczestnik musi by¢ wyposazony na pierwszych zajeciach w program i
harmonogram szkolenia oraz bezzwrotne materialy dydaktyczne (w formie
drukowanej) np. skrypty z zakresOw tematycznych zawartych w programie
szkolenia, materialy biurowe (teczka lub segregator, notatnik A4, dlugopis).
W trakcie zaje¢ uczestnik szkolenia ma dostep do drukéw niezbednych do
przeprowadzenia zaje¢. Odbior materiatow szkoleniowych musi by¢ potwierdzony
przez uczestnika wlasnorgcznym podpisem.

Uczestnikom szkolenia, w kazdym dniu odbywania zaje¢ nalezy zapewnié
catering, w sktad ktérego ma wejs$¢: kawa, herbata, woda mineralna (co najmniej
1/2 litra na osob¢ dziennie), ciastka kruche lub sztukowe (réznego rodzaju).



UWAGA: Nalezy uwzgledni¢ koszt cateringu w wysokosci minimum 6 zt
dziennie na 1 uczestnika.

4) ZAKRES SZKOLENIA

a) Szkolenie powinno obejmowac czgs¢ teoretyczng i praktyczng z wykorzystaniem
standardow  kwalifikacji zawodowych 1 modutowych programow szkolen
zawodowych dostepnych w bazach danych prowadzonych przez Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z danego zakresu (www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl),

b) Szkolenie musi by¢ zrealizowane zgodnie z wlasciwymi przepisami, w
szczegblnosci zgodnie z rozporzadzeniem MPIPS z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w
sprawie ogllnych przepisow bezpieczenstwa 1 higieny pracy (Dz.U.
z 2003r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.),

c) Szkolenie musi by¢ przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia
sporzadzonym wg wzoru (zatgcznik nr 6 do SIWZ) oraz zapisami wskazanymi w
niniejszych szczegdtowych opisach przedmiotu zamdwienia,

d) Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przedstawi uczestnikom do wypetnienia
ankiety koncowe oceniajace szkolenie (wg wzoru — zat. nr 3 do umowy) oraz
sporzadzi raport z wyniku badan opinii uczestnikow po zakonczeniu szkolenia.

5) ZASWIADCZENIA
a) Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymujg za§wiadczenie zawierajace, zgodnie
z § 75 ust. 3 rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 wrze$nia 2010 r. w sprawie standardéw
i warunkow prowadzenia ushug rynku pracy (Dz.U.z 2010 r. Nr 117, poz. 1193 z
pozn.zm.):
- numer z rejestru,
- imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢,
- nazwg¢ instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,
- forme 1 nazwe szkolenia,
- okres trwania szkolenia,
- miejsce 1 date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
- tematy 1 wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
- podpis osoby upowaznionej przez instytucj¢ szkoleniowa przeprowadzajaca
szkolenie,
b) instytucje szkoleniowe, ktore wydaja zaswiadczenia zgodne ze wzorem okreslonym
w §18 ust.2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11.01.2012 w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych moga dolacza¢ do zaswiadczen
suplementy zawierajgce: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zajeé
edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktorego suplement jest
dodatkiem wraz z podpisem osoby upowaznione] przez instytucje szkoleniowag
(mozliwo$¢ taka wynika z uzgodnien miedzy ministerstwem MiPS i MEN).
b) Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia dla osoby finansowanej ze $rodkow Unii
Europejskiej musi zawiera¢ rowniez logotypy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
1 Unii Europejskiej oraz umieszczong u dotu zaswiadczenia informacj¢ o tresci:
.Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego”.



http://www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl/

ZAKRES SZCZEGOLOWY
DOTYCZACY POSZCZEGOLNYCH CZESCI ZAMOWIENIA:

CZESC 1: ,PRACOWNIK GASTRONOMII Z OBSLUGA KAS FISKALNYCH ”

1.
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Cel szkolenia: przygotowanie osoéb do pracy przede wszystkim w punktach malej
gastronomii, barach szybkiej obstugi, stotowkach, firmach cateringowych.

. Liczba 0s6b do przeszkolenia: maksymalnie 10, minimalnie 8. Kandydaci beda posiada¢

orzeczenie lekarskie o zdolnosci do pracy.

. Forma organizacji szkolenia: kurs.
. Pozadany termin szkolenia: 9.09.2013 — 11.10.2013, w tym praktyka w zaktadach pracy w

okresie 30.09 — 11.10.2013.

. Wymagana ilo$¢ godzin zaje¢¢ dydaktycznych: kurs — 180, w tym praktyka - 80.
. Pozadany zakres tematyczny kKursu:

e organizacja stanowiska pracy,

e obsluga maszyn i urzadzen w gastronomii zgodnie z wymogami BHP i p.poz.

e HACCP (minimum sanitarne),

e przyjmowanie, przechowywanie, wydawanie produktéw spozywczych, potproduktow

1 innych artykutow w matlej gastronomii,

e przygotowanie materiatdéw do produkcji i sporzadzanie podstawowego asortymentu

potraw i napojow w gastronomii:
- sporzadzanie potraw z wykorzystaniem warzyw i owocow,
- sporzadzanie dan gorgcych migsnych,
- sporzadzanie zup i SOSOW,
- sporzadzanie potraw z jaj,
- sporzadzanie potraw z ciasta ziemniaczanego,
- sporzadzanie potraw z wykorzystaniem maki i kasz,
- sporzadzanie zakasek 1 deserow,

e obstuga kas fiskalnych — 10 godzin.

o praktyka w zaktadach pracy — 80 godz. (2 tygodnie).

Do przeprowadzenia zaje¢ Wykonawca musi zapewnic:

- sale wyktadowa (z naturalnym o$wietleniem i wentylacja) z uwzglgdnieniem
bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw realizacji szkolenia, wyposazong w pomoce
dydaktyczne (tablica, flipchart, sprzet audiowizualny),
- pracowni¢ gastronomiczng na stale przystosowang do zaj¢¢ praktycznych wraz z
zapleczem gastronomicznym niezbednym do przeprowadzenia szkolenia,
- 10 kas fiskalnych (r6zne typy).
- artykuly spozywcze do przeprowadzenia zaje¢ w ilosci odpowiedniej dla kazdego
uczestnika kursu. Koszt materiatow do zajg¢ praktycznych (ujety w kalkulacji ceny)
nie moze by¢ nizszy niz 500 z¥/os.,
- odziez ochronng — fartuch i nakrycie na gtowe, ktore musza by¢ nowe i przechodza
na wtasno$¢ uczestnika po zakonczeniu szkolenia. Ich koszt powinien by¢ réwniez
uwzgledniony w kalkulacji ceny. Potwierdzenie odbioru odziezy ochronnej
Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajagcemu wraz z dokumentacja
szkolenia. Wykaz odziezy ochronnej nalezy wyszczeg6lni¢ w zalgczniku nr 6 do
SIWZ.

8. Zajgcia praktyczne powinny odbywaé si¢ w punktach matej gastronomii, barach szybkiej

obstugi, stotowkach, firmach cateringowych, kuchniach hotelowych na terenie Torunia.
Wykonawca w zat. nr 11 do SIWZ musi wskazac¢ co najmniej 5 firm, z ktérymi uzgodnit
przeprowadzenie zaje¢ praktycznych. Zawarte umowy/porozumienia nalezy przedtozyc



9.

przed podpisaniem umowy. U danego pracodawcy jednocze$nie moga odbywac praktyke
maksymalnie 2 osoby.

Szkolenie konczy si¢ wydaniem zaswiadczenia, o ktérym mowa w niniejszym zataczniku
—,,Wspdlny obszar dotyczacy kazdej cze$ci zamowienia” — pkt 5 - ,,Zaswiadczenia”

CZESC 2: MS EXCEL (poziom $redniozaawansowany)
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Cel szkolenia: nauczenie efektywnego korzystania z podstawowych narzedzi programu

oraz zaawansowanych funkcji programu wykorzystywanymi w codziennej pracy biurowej.

Wykonaweca jest zobowigzany do:

a) zorganizowania kursu z zakresu obstugi programu MS EXCEL (2007 lub nowszy),

b) zapewnienia uczestnikom przystapienia do egzaminu ECDL-Advanced w zakresie
modutu objetego szkoleniem.

. Liczba 0s6b do przeszkolenia: 10. Minimalna liczba os6b - 8.
. Forma organizacji szkolenia: kurs.
. Pozadany termin szkolenia: kurs 1-25.10.2013, egzamin — do dnia 31.10.2013.

Wymagana ilo$¢ godzin zaje¢ dydaktycznych: kurs — 100 godz. oraz czas niezbedny na
egzamin ECDL.

. Zakres tematyczny szkolenia powinien obejmowac¢ m.in. podstawowe operacje i czynnosci

W programie — usystematyzowanie wiedzy, formatowanie tabel, obliczenia i formuty,
analiza danych, import i eksport danych do MS EXCEL, metody pracy z wykresami.

. Do przeprowadzenia zaje¢ Wykonawca musi zapewnic:

- pracownig¢ informatyczng (z naturalnym o$wietleniem i wentylacja) z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia, wyposazong w pomoce
dydaktyczne (tablica, flipchart, sprz¢t audiowizualny) z 10 zestawami komputerowymi,
z dostgpem do sieci, co najmniej 2 drukarki,

. Szkolenie konczy si¢ wydaniem zaswiadczenia o ktorym mowa w niniejszym zalaczniku —

,,Wspoélny obszar dotyczacy kazdej czgsci zamodwienia” — pkt 5 - |, Zaswiadczenia”. Po
zdaniu egzaminu uczestnik szkolenia otrzyma Certyfikat ECDL-A z modutu ,,Arkusze
kalkulacyjne”.

Cena szkolenia powinna obejmowac rowniez koszt egzaminu ECDL-Advanced.

10. Kazdy z uczestnikow musi mie¢ zapewnione samodzielne stanowisko komputerowe do

zajgc.

CZESC 3: ,,PRACOWNIK GOSPODARCZY Z UPRAWNIENIAMI DO
EKSPLOATACJI URZADZEN I INSTALACJI ELEKTROENERGETYCZNYCH
DO/PONAD 1 KV”

1.
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Cel szkolenia:  wyposazenie uczestnika w wiedzg teoretyczng oraz umiejetnosci
praktyczne niezbedne do pracy w charakterze pracownika gospodarczego oraz

przygotowanie do egzaminu panstwowego w zakresie uprawnien energetycznych do/ponad
1kV.

. Liczba 0s6b do przeszkolenia: 15. Minimalna liczba 0sob - 12.

. Forma organizacji szkolenia: kurs.

. Pozadany termin szkolenia: 2 —20.09.2013.

. Wymagana ilo§¢ godzin zaj¢¢ dydaktycznych wraz z egzaminem: 80 godz./os., w tym 50

godz. blok energetyczny.

. Zakres tematyczny szkolenia powinien obejmowac nastepujace zagadnienia:



8.

a) bezpieczenstwo i higiena pracy;
b) prace konserwatorskie i naprawcze na terenie obiektéw (w tym: dbanie o utrzymanie
porzadku, drobne prace remontowe, drobne prace konserwatorskie, drobne prace
tynkarskie, $lusarskie, malowanie, drobne prace wodno-kanalizacyjne, drobne naprawy
sprzetu);
c) eksploatacja urzadzen i instalacji elektro-energetycznych — wraz z pomiarami; egzamin
SEP.
Do przeprowadzenia zajg¢ Wykonawca musi posiada¢ minimum 2 odpowiednio
wyposazone sale:
- salg do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych (z naturalnym oswietleniem i
wentylacja) z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji
szkolenia, wyposazong w pomoce dydaktyczne (tablica, flipchart, sprzet
audiowizualny) niezbgdne do przeprowadzenia tych zajec,
- salg (warsztatem) do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych z zakresu prac
konserwatorskich i naprawczych, wyposazong w niezbgdny sprzet oraz materiaty
umozliwiajace przeprowadzenie tych zajec,
Koszt materialow do zaj¢¢ praktycznych (ujety w kalkulacji ceny) nie moze by¢ nizszy niz
200 zl/os.

9. Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymac¢ do zajg¢ konserwatorskich i naprawczych odziez

ochronng — fartuch, ktory musi by¢ nowy i przechodzi na wiasnos¢ uczestnika po
zakonczeniu szkolenia. Jego koszt powinien by¢ roéwniez uwzgledniony w kalkulacji ceny.
Potwierdzenie odbioru odziezy ochronnej Wykonawca jest zobowiazany przekazac
Zamawiajagcemu wraz z dokumentacjg szkolenia. Wykaz odziezy ochronnej nalezy
wyszczegolni¢ w zatgczniku nr 6 do SIWZ.

10. Szkolenie konczy si¢ wydaniem za§wiadczenia, o ktorym mowa w niniejszym zatgczniku

— ,,Wspolny obszar dotyczacy kazdej czgsci zamowienia” — pkt 5 - ,,Zaswiadczenia”, a po
zdaniu egzaminu na uprawnienia elektroenergetyczne — swiadectwo kwalifikacyjne.



